行政前台

职位描述：
1.负责公司前台接待及电话接转工作；
2.负责来访客人的接待和咨询工作，并为其提供引导； 
3. 协助统计员工考勤数据；
4、负责上级交办的其它工作事务。
任职要求:
1.身高165cm以上，仪表端正，性格开朗，机智灵活，心思慎密； 
2.待人接物大方得体，普通话标准，具备人际交往和沟通能力； 
3.责任心强，有良好的沟通能力及团结合作精神； 
4.能熟练使用各种办公软件和办公设备

网络营销员

职位描述： 
1. 公司网络推广博客的建立及日常维护，各大论坛网站的营销与网络客户的互动。 
2.网络客户在线沟通，扩大网络影响面。
3.论坛及网络在线管理者的日常沟通与联络。 
4.协同网站论坛组织策划、实施推广活动。 
5.负责收集市场信息收集、反馈及客户资料的分析。


市场经理

职位描述

专科以上学历，三年以上营销工作经验。能组织、带领和培训较大规模的营销队伍，具备前瞻性思维及较强的营销策划能力，接触过相关营销培训，能完成公司交给的营销任务，营销理念先进。（高底薪+高额提成）
VISI资深设计师

职位描述

1、室内或设计相关专业学历背景，有实际设计及独立操作经验
2、富有创意，时尚类触觉敏锐，从事平面设计工作至少二年以上，能独立完成设计方案，设计完成度高，执行力强，对设计的沟通解释能力较强； 
3、思维独特、创造性强、优秀的团队配合精神、热爱设计行业。 
4、有强烈的责任心，能承受工作压力；

三维设计师

职位描述
1、参与公司装饰工程项目的设计管理，提出设计意见； 
2、负责装修施工质量管理、招投标管理；
3、参加方案设计、初步设计、施工图设计审核；制定项目设计计划及设计任务书； 
4、参加市场调研，编制本系统相关技术经济方案； 
5、负责对项目进行跟踪和监督； 
6、协助工程部及客户对装修项目材料进行确认； 
7、配合项目经理制定工作进度。
任职要求：
1. 装饰设计、室内设计等相关专业大专以上学历；3年以上工程建设设计经验，熟练操作AutoCAD / 3DMAX / Photoshop/SketchUp等设计软件 ;
2.富有创意的成功案例,熟悉工装行业施工工艺流程及室内设计规范，熟悉工程材料、预算,能独立完成整套设计,施工图纸，有大中型项目设计经验者优先考虑；
3. 需具备良好的性格和自信与客户沟通能力，普通话标准，有较强的语言表达能力，应变能力，具备良好的形象气质;
4. 勇于接受挑战，善于承担压力，学习能力强、热爱设计工作、并有高度责任心、团队精神，创新精神。
CAD绘图员

职位要求

一年以上设计工作经验，对于材质及工艺有一定的了解，熟练使用专业软件具备良好的执行力和团队精神

工程部经理

职位描述
1、负责工程全面技术工作，负责工程项目设计委托、图纸审核工作；
3、负责工程各阶段施工进展监督，密切跟踪工程进度；
4、协调解决项目建设过程中遇到的各项问题，协调各部门间的配合；
5、考察新工艺、新方法、新材料、新技术的适用性，研究项目开发过程中的各种设计，力求不断创新。
任职要求：
1、装饰、设计、工民建等相关专业大专以上学历，3年以上相关职位管理经验；
2、熟悉装修、强弱电、空调、水暖、消防等各种工程设备设施及物业建筑结构、管理和维修工作经验，有相关专业资格证书优先
3、具备独立现场判断问题和解决问题能力，具有一定团队管理、协作能力和沟通能力，有较强的敬业精神
4、成本控制及协调人际关系，有较强的客户管理能力。

项目经理

	职位类别：室内外装修（公装、商装）

	工作地点：哈尔滨  [image: image1.png]-
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	工作经验：3年以上
	最低学历：中专
	

	管理经验：否
	工作性质：全职
	

	招聘人数：1人
	
	


职位描述
有丰富的项目管理经验，独立控制工程，能够很好的把握工程预算成本，有餐饮、宾馆施工经验者优先！

年龄28周岁--45周岁大专学历，有本地施工案例，从事项目管理工作3年以上，精通各类施工工艺有良好的现场把控能力

技术员

	职位类别：室内外装修（公装、商装）

	工作地点：哈尔滨  [image: image3.png]-
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	工作经验：3年以上
	最低学历：中专
	

	管理经验：否
	工作性质：全职
	

	招聘人数：1人
	
	


职位描述
1、会看图纸；

2、懂得施工基本工程管理；

3、善于协调各个相关部门人员之间的关系；

预算员

	职位类别：室内外装修（宾馆、酒店、餐饮、办公、学校、连锁店设计及施工等）

	工作地点：哈尔滨  [image: image5.png]-
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	所需人数：2个
	

	工作经验：2年
	最低学历：大专
	

	管理经验：否
	工作性质：全职
	


职位描述：
1、负责编制工程的施工图预、结算及工料分析，编审工程分包、劳务层的结算。 
2、协助财务进行成本核算。
3、根据现场设计，及时调整预算。
4、掌握准确的市场价格和预算价格，及时调整预、结算。
5、熟悉图纸、参加图纸会审，提出问题，对遗留未发现问题负责。
6、有过商装预算者优先。
任职要求：
1、男女不限，27岁以上，工民建、预算、相关专业大专以上学历；
2、有两年年以上工装或精装预、决算相关工作经验
3、能独立核算工装工程及品牌连锁店预决算，熟悉成本控制与管理，熟悉装饰定额项目；
4、熟练操作预算软件，熟悉室内外装饰施工工艺；
5、沟通、协调能力强，计划、成本控制能力强；
6、吃苦耐劳，专业素质高，职业道德、人品好
施工队伍

	职位类别：室内外装修（公装\商装）

	工作地点：哈尔滨  [image: image7.png]-
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	发布日期：2010-07-28
	

	工作经验：5年以上
	最低学历：不限
	

	管理经验：否
	工作性质：全职
	

	招聘人数：若干
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职位描述/要求：

职位描述：
1、负责装修工程的整体施工，严格掌控施工技术和进度情况；
2、负责对施工项目全过程的管理，对现场进行巡视，检查施工现场作业和管理状况，发现问题,及时上报和处理；
3、做好项目相关资料的收集、整理、归档和保管。及时发现和妥善处理突发性事件； 
4、参与竣工验收和交接工作； 
5、完成公司交办的其他工作。
任职要求：
1、在该行业有相关工作经验5年以上，有正规装饰公司工作经验优先。 
2、有长期稳定的施工队伍，即固定的瓦工、木工、水电、油漆等施工班组，熟悉施工图纸，各工种技术纯熟，能大包装修五项施工。
3、施工队长要求具备优秀的管理能力和团队合作精神，队伍成员要求为人忠诚，工作认真负责。施工经验丰富。

