
驾驶员安全学习、业务培训制度

为了提高公司从业驾驶员的整体素质,强化驾驶员安全、优质服务意识，牢固树立“安全第一、预防为主”的思想，增强驾驶员的职业责任心，不断提升公司的管理水平和服务水平，全面维护行业形象、企业形象、个人形象，为争创星级企业打下坚实基础。公司依据管理部门相关指示精神和自身特点，特制定本制度。

1、 公司定于每月15日16日为安全学习日，遇特殊情况和节假日顺延（时间：下午3：30分，地点：公司会议室），并根据行业要求不定期的举办实用于汽车营运的各种培训。

2、 驾驶员应积极认真的参加公司组织安全学习和培训，公司学习、培训实行签到制，不得代签、不得迟到、早退、无故缺席，凡迟到10分钟以上或早退者均按未参加学习处理。

3、 驾驶员若有特殊情况不能按时参加学习、培训，应事先请假获准，但必须于一周内前往公司进行补课。

4、 根据行业要求学习、培训内容需要考试部份，驾驶员需认真配合完成，不得无故缺考。

5、 新进入公司的驾驶员须经一天以上的培训方能办证。

6、 发生重大营运违章、重特大责任事故和驾驶员，视其情节轻重将停运1~7天进行相关学习，并写出书面检查和学习心得，经公司处理后方能继续营运。

7、 遇临时紧急会议以公司通知时间为准,考核办法和每月例行学习相同。

八、本制度从即日起执行。


